AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA N. 2
DELLA PROVINCIA DELL’AQUILA
(L.R. 17/2011)

- RESIDENZA PER ANZIANI CASA SANTA DELL’ANNUNZIATA IN SULMONA -

Determina del Commissario Straordinario n. 2 del 25 febbraio 2026
Oggetto: Affidamento del servizio di somministrazione del lavoro e nomina R.U.P.

L’anno 2026, il giorno 25 del mese di febbraio, alle ore 15.30, presso la sede legale dell’A.S.P. n. 2, in Sulmona alla
Via Circonvallazione Orientale n. 43/A, il Commissario Straordinario, Dott. Aldo Russo, all’uopo incaricato giusta
D.G.R. n. 12 del 15 gennaio 2026,

VISTE:

- la Legge Regionale n. 17 del 24.06.2011 recante “Riordino delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza
(IPAB) e disciplina delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP)”;

- la Legge Regionale n. 43 del 25.11.2013 recante “Modifiche alla legge regionale del 24.06.2011 recante Riordino
delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza (IPAB) e disciplina delle Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona (ASP)”’;

PREMESSO che I’A.S.P. n. 2 della Provincia dell’Aquila I’Ente gestore della Residenza per Anziani “Casa Santa
dell’ Annunziata” in Sulmona e che per sopperire alla carenza di personale socio-sanitario si rende necessario, nelle
more dell’attivazione delle procedure di reclutamento ordinario previste dal D.Igs. 165/2001 e ss.mm.ii, ricorrere, con
urgenza, al servizio di somministrazione del lavoro il quale risponde alla necessita di raggiungere le finalita
istituzionali tramite uno strumento contrattuale dinamico e di pronta gestione consentendo I’inserimento dr lavoratori
in tempi brevi;

RICHIAMATI:

- I’art. 30 del D. Lgs. 81/2015 che definisce il contratto di somministrazione di lavoro come il “contratto a tempo
indeterminato o determinato con il quale I’Agenzia di somministrazione autorizzata ai sensi del D.Lgs. n. 267 del
2003, mette a disposizione di un utilizzatore una o piu lavoratori suoi dipendenti, i quali per tutta la durata della
missione, svolgono la propria attivita nell interesse e sotto la direzione e il controllo dell utilizzatore”;

- I’art. 36 del D. Lgs. n. 165/2001, cosi modificato dal D.L. 31 Agosto 2013, n. 101, che reca in epigrafe “Utilizzo di
contratti di lavoro flessibile” e, in particolare, il comma 2 il quale dispone che “Le amministrazioni pubbliche possono
stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, contratti di formazione e lavoro e contratti di
somministrazione di lavoro a tempo determinato, nonché avvalersi delle forme contrattuali flessibili previste dal
codice civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro nell'impresa, esclusivamente nei limiti e con le modalita in cui
se ne preveda l'applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le amministrazioni pubbliche possono stipulare i
contratti di cui al primo periodo del presente comma soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente
temporaneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalita di reclutamento stabilite dall'articolo 35;

SPECIFICATO di avvalersi del di somministrazione del lavoro mediante agenzia interinale per la
contrattualizzazione. 8 unita lavorative, profilo professionale di “operatore socio-sanitario” livello B1 del CCNL Enti

Locali e Regioni dell’1.07.2025, n. 34 ore settimanali, per mesi uno (1) ossia dal 1° marzo 2026 al 31 marzo 2026,
fatta salva la possibilita di rinnovo per ulteriori mesi 1 (uno) ossi fino al 30 aprile 2026;

RITENUTO di provvedere alla nomina del Responsabile Unico del Procedimento per 1’affidamento del servizio in
argomento, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023;

DETERMINA

1) di ritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;
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2) di avvalersi del servizio di somministrazione del lavoro mediante agenzia interinale per la contrattualizzazione di n.
8 unita lavorative, profilo professionale di “operatore socio-sanitario” livello B1 del CCNL Enti Locali e Regioni
dell’1.07.2025, n. 34 ore settimanali, per mesi uno (1) ossia dal 1° marzo 2026 al 31 marzo 2026, fatta salva la
possibilita di rinnovo per ulteriori mesi 1 (uno) ossi fino al 30 aprile 2026 nominando all’uopo, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, la Dott. ssa Denisia Guglielmi Responsabile Unico del Procedimento;

3) di dare atto che il R.U.P. non si trova in nessuna delle condizioni di apparente/reale conflitto di interessi
relativamente allo svolgimento delle proprie attivita e che sara suo onere comunicare tempestivamente 1’eventuale
sopravvenienza di situazioni di conflitto di interesse rispetto alle attivita espletate;

4) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva stante 1’urgenza di provvedere;

5) di precisare che il presente atto € soggetto a pubblicazione a norma delle disposizioni legislative e regolamentari
vigenti in materia di pubblicazione e trasparenza degli atti pubblici.

Il Commissario
Dott. Aldo Russo0 F.to*

* Firma autografa su originale conservato presso la sede legale dell’A.S.P. n. 2 della Provincia dell’ Aquila




